PROJETO DE LEI N2 060, DE 14 DE JULHO DE 2014
Gabinete do Prefeito

“Cria Fungdo Gratificada ao Gestor (presidente) do RPPS
(Regime Préprio de Previdéncia Social) e ao Coordenador do
Comité de Investimento do Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS.“

Art. 12 - O Servidor Publico Municipal, titular de Cargo Efetivo, designado
como Gestor (presidente) do RPPS (Regime Préprio de Previdéncia Social), fard jus a uma
Gratificacdo de Servico Mensal, no valor de RS 860,46(Oitocentos e sessenta reais e quarenta e
seis centavos) correspondente a uma FG Padrao 5.

§ 12 - O servidor designado para exercer a fungdo que trata o “caput”, devera
obter a aprovacdo em exame de Certificacdo, organizado por entidade autbnoma de
reconhecida capacidade técnica e difusdao no mercado brasileiro de capitais, nos termos do
que dispde o artigo 22 da Portaria MPS, n2 155, de 15 de maio de 2008(DOU de 16/05/08).

§ 22 - O RPPS suportard as despesas com a realizagdo da prova e treinamento
para obtencdo do Certificado que trata o Paragrafo anterior, sendo a despesas com as mesma
suportada com recursos provindos da taxa de administracao do RPPS.

Art.22 O Servidor Publico Municipal, titular de Cargo Efetivo, designado como
Coordenador do Comité de Investimento do regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, fara
jus a uma gratificacdo de servico Mensal, no valor de RS 567,91( Quinhentos e sessenta e sete
reais com noventa e um centavos ), correspondente a uma FG padrdo 4.

§ 12 - O Servidor designado para exercer a fungao que trata o “caput”, deverd
obter a aprovacdo em exame de Certificacdo, organizado por entidade autdbnoma de
reconhecida capacidade técnica e difusdao no mercado brasileiro de capitais, nos termos do
gue dispde o artigo 22 da Portaria MPS, n? 155, de 15 de maio de 2008(DOU de 16/05/08).

§ 22 - O RPPS suportard as despesas com a realizagdo da prova e treinamento
para obtencdo do Certificado que trata o Paragrafo anterior.



Art. 32 - Os demais Servidores Publicos Municipais, designados como membros
do Comité de Investimentos do regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS fardo jus a uma
gratificacdo de Servico Mensal no valor de RS 437,02( Quatrocentos e trinta e sete reais com
dois centavos), correspondente a uma FG padrdo 3.

Art. 42 - A gratificacdo de servigo de que trata os Artigos 12, 22 e 39, tem
carater remuneratdrio e sera reajustada na mesma data e no mesmo indice, sempre que for
concedida a revisdao geral anual de que trata o artigo 37, X da Constituicdo Federal, aos
Servidores do Poder Executivo.

Art. 52 - O valor efetivamente gasto, a cada més, pelo Poder Executivo, para o
pagamento da Gratificacdo de Servico de que trata os artigos 12, 22 e 32 serdo custeados com
recursos vinculados ao RPPS, referente a taxa de administragdo, fixada no Paragrafo 12 do
artigo 37, da Lei Municipal n? 1.440, de 13 de dezembro 2012, que estrutura o RPPS.

Art. 62 - Para os exercicios financeiros subseqlientes, o Poder Executivo
Municipal, consignard nas respectivas Leis Orcamentarias, a dotacdo orcamentaria pertinente
e em valor suficiente para o atendimento das despesas decorrentes desta Lei.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VICTOR GRAEFF, aos 14 de Julho de
2014.

CLAUDIO AFONSO ALFLEN
Prefeito Municipal



PROJETO DE LEI N2 /
REGIME: ORDINARIO
EXPOSICAO DE MOTIVOS

Prezados Vereadores e Vereadora

Visa o presente Projeto de Lei, conceder gratificacgdo aos servidores
Gestor(presidente) do RPPS(Regime Préprio de Previdéncia Social), ao Coordenador do
Comité de Investimento, bem como aos demais membros que o compode. Os valores do
Fundo, que estdo aplicados, necessitam de um acompanhamento didrio. No exercicio de
2012, todas as aplicagdes renderam juros acima do mercado, que para certos analistas foi
uma coisa irreal, e no ano de 2013 todos os fundos tiveram perdas, somente no més de julho
de 2013 houve rentabilidade positiva, gerando uma preocupacao grande e requer
acompanhamento, ndo sé dos servidores responsaveis, bem como dos representantes dos
bancos onde o dinheiro esta aplicado, que diariamente acompanham o mercado, passam as
informagdes e auxiliam nas modalidades em que devem ser aplicados os recursos e onde
podem ser aplicados.

Também mensalmente o Ministério da Previdéncia deve ser informado, referente os
planos de investimento, aplica¢cbes, depdsitos, em fim todas as informagbes referente o
RPPS, requer muito trabalho. Nada mais justo, do que conceder esta gratificacio a estes
servidores responsaveis diretamente em gerenciar o RPPS, com o auxilio do Secretario
Municipal de Administracao e Fazenda, demais servidores que compé6e o Conselho do RPPS,
também os servidores que compde o Comité de Investimento.

Estes valores serao custeados com recursos vinculados ao RPPS, referente Taxa de
Administracao, fixada no Paragrafo 12 do artigo 37, da Lei Municipal n? 1.440, de 13 de
dezembro de 2012.

Sendo estas senhores Vereadores e Vereadora, as consideragées referente o
presente Projeto de Lei. Esperamos o apoio dos nobres Edis, que certamente apds analisar
o contelido, dardo o parecer favoravel, para que cada vez mais o nosso RPPS, sera protegido
e os valores bem aplicado por servidores municipais responsaveis, que representam todos os
servidores estaveis do Municipio.

Prefeitura Municipal de Victor Graeff-RS., 14 de Julho de 2014.

CLAUDIO AFONSO ALFLEN
Prefeito Municipal



