PROJETO DE LEI N°050, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018.
GABINETE DO PREFEITO

“Autoriza o Poder Executivo Municipal
a contratar temporariamente, para
atender necessidades de excepcional
interesse publico, 04 (quatro)
motoristas/operadores de maquinas,
nos termos do artigo 37, IX, da
Constituicdo Federal e da Lei
Municipal n.° 530/2002”.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a
contratacdo temporaria de 04 (Quatro) Motoristas/Operadores de Maquinas, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do artigo
2°, inciso VI, alinea e, da Lei Municipal 530/2002.

§1°. O servidor contratado tera carga horaria de 40 horas semanais.

§ 2°. O prazo do contrato serd de 12 (doze) meses, na forma do artigo 4°,
inciso 111, da Lei Municipal n.° 530/2002.

§ 3°. O servidor contratado, para fins de remuneragéo, serd enquadrado
no quadro de cargos efetivos, Tabela de Faixas e Sub Faixas de Vencimento Nivel
Superior, Faixa de Subsidio 1V, R$ 1.266,34 (mil e duzentos e sessenta e seis reais e
quarenta e quatro centavos) conforme a Lei Municipal n® 1.762/2018, de 14 de fevereiro
de 2018 e artigo 7°, inciso 1, da Lei Municipal n.° 530/2002.

Art. 2°. O recrutamento ocorrera por processo seletivo simplificado, nos
termos do artigo 3°, da Lei Municipal n.° 530/2002.

Art. 3°. As despesas decorrentes da contratacdo destes servidores serdo
suportadas conforme dotacdo orgamentéria propria.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA PREFEITURA MNICIPAL DE VICTOR GRAEFF RS,
aos 05 dias do més de Novembro do ano de 2018.

CLAUDIO AFONSO ALFLEN
Prefeito Municipal



PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°050/2018
EXPOSICAO DE MOTIVOS E JUSTIFICATIVA
REGIME: URGENCIA

Prezados Senhores Vereadores e Senhora Vereadora:

Trata-se de Projeto de Lei que tem por objeto obter a autorizagdo! da Camara
Municipal de Vereadores para a contratagdo por tempo determinado de 04 (quatro)
Motoristas/Operadores de Maquinas, para atender excepcional interesse publico, nos
termos do artigo 37, inciso 1X, da CF/88, bem como na Lei Municipal n.° 530/2002.

A regra constitucional para admissdo de pessoal na Administracdo Publica é a
via do concurso publico de provas e de titulos, conforme a natureza do cargo,
subordinado ao regime estatutario ou processo seletivo publico para a admissdo dos
agentes comunitarios de salde e agentes de combate as endemias, subordinados ao
regime celetista, salvo se a lei local dispuser de forma diversa.

Entretanto, a Constituicdo Federal admite excegdes para admissdo de pessoal,
seja a nomeacao de cargos em comissdo ou a contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na forma do inciso
IX do art. 37, que prevé: “a lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico”.

Entdo, a contratacdo emergencial de servidor na Administracdo Puablica é
admitida pela Constituicdo Federal como uma excecdo para admissdo de pessoal, e esta
inserida dentre as competéncias do respectivo ente publico a edicdo de lei para
regulamentar a diretriz constitucional, definindo a forma e as condi¢cGes em que serdo
efetivadas as contratagbes emergenciais e temporarias, sempre buscando o atendimento
dos principios constitucionais que comandam a Administracdo Publica.

Dessa forma, o Ente Municipal editou a Lei n.° 530/2002, que em seu artigo 1°,
disciplina:

Art. 1° Para atender a necessidade temporéaria de
excepcional interesse pablico que trata o inciso IX,
do art. 37 da Constituicdo Federal, o Municipio,
através de sua administragdo direta e indireta,
poderd efetuar contratacdo de pessoal por tempo

L Art. 5° - As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotacdo orcamentéria
especifica e mediante prévia autorizagdo da Camara Municipal de Vereadores.



determinado, nas condices e prazos previstos
nesta Lei complementar.

O Supremo Tribunal Federal, no tema n.° 612, disciplinou os requisitos para
contratacdo temporaria, a saber: a) 0s casos excepcionais estejam previstos em lei; b) o
prazo de contratacdo seja predeterminado; c) a necessidade seja temporaria; d) o
interesse publico seja excepcional e; €) a contratacdo seja indispensavel, sendo vedada
para os servigos ordinarios permanentes do Estado que estejam sob o espectro das
contingéncias normais da Administragéo.

Assim, quanto as letras a e b, 0s casos excepcionais estdo previstos no artigo 2°
da e os prazos no artigo 4°, da Lei n.° 530/2002, restando preenchidos estes requisitos:

Art. 2° Considera-se necessidade temporéria de
excepcional interesse publico:

VI — atividades;

e) de auxiliar de servigos gerais, operario,
motorista, operador de maquina e outros do
quadro geral dos servidores municipais;

Art. 4° As contratacfes serdo feitas por tempo
determinado podendo ser prorrogéveis por igual
periodo, com excecdo dos casos previstos no artigo
2%, inciso V desta Lei complementar, observados,
no entanto, 0s seguintes prazos maximos:

Il - 12 (doze) meses no caso do inciso 1V e VI,
alineas "a", "b" e "e", do art. 2°.

Ja em relacdo a letra ¢, a necessidade é temporaria, visto que, no caso
concreto, foram exonerados o Sr. CESAR ROESSLER e a Sra. LORECI HELENA
MULLER, pelo término do prazo dos contratos temporarios, conforme as Portarias de
Exoneragdo n.° 251 e 274, em anexo. Aliado a isso, os contratos dos Srs. NELSON
LUCIO BRUINSMA e LUIZ AFONSO HAHN se encerram em margo e abril,
respectivamente, em 2019.

Ainda, de acordo com o documento em anexo, o servidor DERLI DE WALLE
se encontra preso preventivamente, nos autos do processo criminal n.°
112/2.17.0000735-6, estando, dessa forma, impossibilitado de exercer as suas atividades
de motorista. Logo, inequivoco que a Secretaria de Obras necessita de méo de obra para
a continuidade da prestacdo dos servicos a populacéo.



Logo, o interesse publico é excepcional, sendo a contratacdo indispensavel,
na medida que o Municipio realizou Concurso Publico recentemente para diversos
cargos e, especificamente, para Motorista/Operador de Maquina, apenas 03 (trés)
obtiveram aprovacdo, conforme o relatorio de classificacdo final, j& devidamente
convocados. Entretanto, imperiosa a contratacdo temporaria de novos servidores, tendo
em vista que o prazo para a realizacdo de novo certame demanda planejamento
organizacional, estrutural e orgamentario do Municipio.

Com efeito, a contratagdo se dard por processo seletivo simplificado, nos
termos do artigo 3°, da Lei n.° 530/2002:

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado,
nos termos desta Lei complementar, deverd ser
feito mediante processo seletivo simplificado
sujeito a divulgacdo, inclusive em jornal de
circulagdo local ou regional, prescindindo de
concurso publico, desde que as contratagdes ndo
requeiram urgéncia.

§ 1° A selecdo deverd ser efetivada por Comisséo
de Selecdo e de Avaliagdo de Curriculos e/ou
historico escolar, podendo, se assim entender
necessario, realizar prova escrita.

§ 2° Nos casos emergenciais, a Administracdo
poderd contratar diretamente, nos prazos e
condicBes estabelecidas na presente lei e
prescindira de processo seletivo.

§ 3% Os procedimentos e atos relacionados ao
processo seletivo simplificado deverdo ser
definidos através de norma administrativa.

Portanto, pelo exposto, encaminha-se o presente Projeto de Lei, para que seja
apreciado pelo Poder Legislativo e, consequentemente, haja a aprovacdo por parte dos
respectivos Vereadores, a fim de autorizar o Poder Executivo a contratar
temporariamente 04 (quatro) Motoristas/Operadores de Maquina, para atender
excepcional interesse publico.

Votos de estima e consideragéo.

Claudio Afonso Alflen
Prefeito Municipal



